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Dott.ssa Franca Scarda
All’Albo
SEDE

Oggetto: Conferimento incarico per attivita di coordinamento gestionale nell’ambito del — Progetto identi-
ficato dal codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-252 dal titolo “Il nostro arcobaleno”, autorizzato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1'apprendimento” 2014-2020,
di cui all’ Avviso pubblico prot. 9707 del 27 aprile 2021 per la realizzazione di progetti di potenziamento
delle competenze e per P’aggregazione e la socializzazione dellle studentesse e degli studenti
nell’emergenza COVID-19. Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014/2020 finanziato con FSE e FDR Asse 1 — Istruzione Azione 10.2.2A —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale CCI: 2014 IT 05 M 2 OP 001 ‘Per la Scuola —
Competenze ed ambienti per I’apprendimento relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’avviso pubblico AOODGEFID Prot. n. 9707 del 27/04/2021,

VISTA la graduatoria definitiva dei progetti approvata con provvedimento del Dirigente
dell’ Autorita di Gestione Prot. 17355 del 01/06/2021,;

VISTO 1I’Avviso di autorizzazione all’avvio delle attivita del MI- Dipartimento per I’Istruzione Di-

rezione Generale per gli Affari Internazionali — Uff. IV Prot. n° AOODGEFID N. 17520
del 04/06/2021;

VISTO I’ Avviso di autorizzazione, della singola scuola, all’avvio delle attivita del MI-Dipartimento
per I’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali — Uff. IV Prot. n° AOOD-
GEFID N. 17665 del 07/06/2021 di autorizzazione al progetto con codice: 10.2.2A-
FSEPON-PU-2021-252

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 18 del 26/05/2021 con cui € stato approvata
I’adesione al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ am-
bienti per l'apprendimento” 2014-2020, di cui all” Avviso pubblico prot. 9707 del
27 aprile 2021 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze e
per l’aggregazione e la socializzazione dellle studentesse e degli studenti
nell’emergenza COVID-19. Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014/2020 finanziato con FSE
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e FDR Asse 1 — Istruzione Azione 10.2.2A — Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi

VISTA la delibera del consiglio di Istituto n.70 del 28/05/2021, con cui ¢ stata ratificata I’adesione
all’ Avviso pubblico prot. 9707 del 27 aprile 2021 per la realizzazione di progetti di potenziamento

delle competenze e per I’aggregazione ¢ la socializzazione dellle studentesse e degli studenti
nell’emergenza COVID-19;

VISTO Il Decreto del Dirigente Scolastico n. 10 prot. n. 3272 del 01/07/2021 di formale assunzione
in bilancio del progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-252
VISTE Le linee guida, la normativa di riferimento e i manuali operativi;

ACCERTATA la necessita di avvalersi della collaborazione del personale ATA con specifiche competenze
per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito del progetto identificato dal codice
10.2.2A-FSEPON-PU-2021-252;

CONFERISCE

alla Dott.ssa Franca Scarda, Direttore dei Servizi Generali ed Amministratvi, I’incarico di
direzione amministrativa e contabile delle attivita Gestionale per la realizzazione delle azioni
del Progetto PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-252.

La misura del compenso e stabilita in un massimo di 20 ore, onnicomprensive degli oneri a
carico dello stato e delle ritenute previdenziali ed erariali e sara commisurata all'attivita effet-
tivamente svolta (in ore) oltre 1’orario di servizio. Compenso lordo dipendente orario (come
da ccnl scuola) 18,50 € [omnicomp. Lordo stato 24,55].

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica. L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto
dalla vigente normativa.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna DOMESTICO
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