Allegato n. 1  Scheda ESPERTO  Infanzia					PON-FSE “Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia”
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
Avviso AOODGEFID/prot. n.4396 del 09/03/2018
Programmazione 2014-2020
Anno scolastico 2020-2021


AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO “Don Saverio Bavaro-Marconi”
Viale Aldo Moro, 4
70054 Giovinazzo

OGGETTO: domanda di partecipazione alla selezione per incarico di ESPERTO ESTERNO nei progetti P.O.N.FSE Scuola 2014-2020. Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia.

Il/La sottoscritto/a 											
nato/a					Prov.			il 					
codice fiscale												
residente a 				 in Via/Piazza 					 n.		
tel. 						cell. 							
indirizzo e-mail: 											
CHIEDE
Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di ESPERTO per  il PON FSE-Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia
Progetto “RICRE…AZIONE ” - Codice 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-31

	Segnare modulo richiesto
	Modulo
	Ore 
	

	
	Musica: 
Passa la banda!
	30
	1 ESPERTO
Diploma Conservatorio (vecchio ordinamento) o Diploma accademico AFAM

	
	Espressione corporea (attività ludiche, attività psicomotorie): 
Corro, salto, gioco, mi esprimo e…imparo!
	30
	1 ESPERTO
Laurea in scienze motorie/ Diploma	di laureaISEF
(3 anni)

	
	Espressione creativa (pittura e manipolazione): 
Taglio, incollo e creo! 1
	30
	2 ESPERTI
Diploma Accademia Belle Arti/Diploma liceo artistico


Al tal fine dichiara:
· di essere dipendente  (segnare l’opzione)
· presso altra istituzione scolastica 
· esterno all’ amministrazione scolastica;
· di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale, come indicate nel curriculum vitae allegato;
· di essere in possesso di competenze informatiche per l’utilizzo della piattaforma Ministeriale PON 2014/2020;
· di non aver riportato condanne penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;
· di non essere stato destituito da pubblici impieghi
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico
· di avere preso visione dei criteri di selezione e precedenza e all’uopo dichiara di possedere i seguenti titoli:

	[bookmark: _GoBack]1° Macrocriterio:     Titoli di Studio 
	Punti:        
	Valutazione
candidato
	Valutazione
Dirigente Scolastico

	Punteggio assegnato al titolo di studio: 
Diploma ……………………………………………….….. 2 punti 
Laurea (voto < 105) ……………………………………………………. 4 punti  
Laurea (105 <=voto <= 110) …………………………………………. 6 punti 
 Laurea con voto 110 e lode…….………………………….8 punti  
Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento……………………… 10 punti 
	

Max punti 10 
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente alla disciplina del profilo per cui si candida 2 punti cad.
	Max punti 4 
	
	

	Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza   
	2 punti 
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente alla disciplina del profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1) 
	4 punti 
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti all’attività del progetto (2 punti per ciascun corso)  
	Max punti 10 
	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) 
	Max punti 4 
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 
	
	

	Esperienza lavorativa come Esperto / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) 
	Max 10 punti 
	
	

	Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) 
	Max 20 punti 
	
	

	Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR (2 punti per anno di attività) 
	Max 20 punti 
	
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON (2 punti per anno di attività)  
	Max 10 punti 
	
	

	Esperienza di formatore/docente presso progetti di istituzioni scolastiche pertinenti al modulo e rivolti ad alunni dell’ordine del progetto (non PON) (2 punti per anno)
	Max 6 punti
	
	


ALLEGA
· Curriculum Vitae in formato europeo
· Copia del documento di identità e del codice fiscale
· Altra documentazione utile alla valutazione (specificare):				.

Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamante dall’ art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità.
Ai sensi del D.Lgs 196/2003  e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge medesima.”
Luogo e Data 				     Firma 					

