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FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVONAZIONALE

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
Programmazione 2014-2020
Piano Integrato Anno Scolastico 2020-2021

Progetto Cod:10.2.2A- FSEPON-PU-2019-55 CUP: F78H18000540007
“PASSAPORTO PER IL FUTURO!”
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base”

BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso del MIUR AOODGEFID/Prot. n. 4396 del 09/03/2018. Competenze di base “Fondi
Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,ecc.).

VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica delibera n.10 del
27/3/2018 del Collegio docenti e n. 64 del 30/3/2018 del Consiglio di Istituto

VISTA la nota dell’'USR Puglia prot. AOODDRPU/0016788 del 24-06-2019 con la quale e stata
trasmessa la nota di autorizzazione ministeriale dei progetti prot. n. AOODGEFID\0020674
del 21/06/2019 e contestualmente comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle
azioni e I’inizio dell’ammissibilita della spesa e conclusione entro il 30/09/2021;

VISTO il decreto di assunzione prot.n.4976 del 01.10.2019 al PA/2020, Progetto: “Passaporto per il
Futuro!” - Codice 10.2.2A - FSEPON-PU-2019-55 delle somme assegnate per la
realizzazione del Progetto Annualita 2019/2020;

ACCERTATO che per I’attuazione Progetto occorre selezionare le seguenti figure : ESPERTI dei Moduli;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020 — Prot. n. AOODGAI/749 del 06.02.2009;
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Bando di selezione per il reclutamento di Esperti INTERNI.

Il presente avviso pubblico ha per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa per titoli di una
graduatoria di ESPERTI INTERNI per I’attuazione delle azioni di formazione riferite all’Asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.; e
10.2.2 A “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base”.

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1. FINALITA DELLA SELEZIONE

Il presente avviso e finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti interni ai quali affidare le
azioni di formazione volte al miglioramento delle competenze chiave degli allievi da attivare,
possibilmente, in questo Istituto nel periodo compreso tra gennaio e settembre 2021, per i seguenti percorsi

formativi:

Progetto “PASSAPORTO PER IL FUTURO!” - Codice 10.2.2.A — FSEPON-PU-2019-55

Sottoazione Modulo Ore
Lingua madre: E tutta un'@ltra storia! 1 30 | 2 ESPERTI
(SCU?Ia Primaria) Laurea in lettere/
Lingua madre: E tutta un‘altra storia! 2 30 Esperienze in
(Scuola Primaria) attivita pertinenti
1 ESPERTO
Laurea in Lettere o
Lingua madre: Cinema, che passione 30 Diploma
(Scuola Secondaria di Primo Grado) accademico DAMS
Esperienze in
attivita pertinenti
Matematica: Matemat_ica per passione 1 30 | 2 ESPERTI
(Scuola Primaria) .
Laureain
materie
scientifiche
(scienze
Matematica: Matematica per passione 2 30 biologiche,
(Scuola Primaria) naturali,
matematiche)/
Esperienze in
attivita pertinenti
1 ESPERTO
Laureain
materie
10.2.2A Competenze di base 2 scientifiche
Matematica: Nel mon'do Qelle forme! 30 (scienze
(Scuola Secondaria di Primo Grado) biologiche,
naturali,
matematiche)/
Esperienze in
attivita pertinenti
Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie: 30 2 ESPERTI
We all speak English now! 1 Docente
Madrelingua
Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie: | Inglese/Esperienze
in attivita

We all speak English now! 2

pertinenti




1 ESPERTO
Docente
Lingua Straniera: Hello people! 30 Madrelingua

(Scuola Secondaria di Primo Grado) Inglese/Esperienze

in attivita

pertinenti

ART.2. COMPITI RICHIESTI ALLE FIGURE PROFESSIONALI DA SELEZIONARE
Le figure professionali, oggetto della presente selezione, in aggiunte alle competenze professionali possedute
come requisito di accesso dovranno svolgere i seguenti compiti in qualita di ESPERTO:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dalModulo;

2. Partecipare agli incontri per 1’organizzazione dei progetti formativi pressol’istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dallaScuola;

4. Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivitadidattico-organizzative;

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati
delle attivita;

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

L’esperto dovra inoltre possedere competenze per ’utilizzo delle applicazioni informatiche necessarie
alla gestione della piattaforma info telematica GPU per la documentazione dei progetti PON.

Ogni esperto potra presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo afferenti
al proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni candidato sara attribuita la
formazione per un solo modulo. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara
effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace,
ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.5.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dallagraduatoria.

ART.3 CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

Saranno ammessi alla selezione solo i candidati in possesso di tutti i requisiti di accesso richiesti nel presente
bando.

» E’ indispensabile una buona conoscenza e una idonea capacita di utilizzo dei principali applicativi
windows (word, excel, etc.), dei principali browser per la navigazione internet e della posta
elettronica.

= L’ ESPERTO sara nominato in base ad una graduatoria formulata dal Dirigente Scolastico secondo i
titoli e le esperienze elencati nel bando coerentemente con i punteggi indicati nella tabella allegata.

= [ Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

= [a graduatoria verra approvata e resa pubblica dal Dirigente mediante 1’affissione all’Albo della
scuola e la pubblicazione nel sito www.icdonbavaromarconi.edu.it

= A parita di punteggio sara scelto il candidato piu giovane.

= In caso di rinuncia si provvedera allo scorrimento della graduatoria.




= La stipula del contratto ¢ subordinata all’accertamento dei titoli posseduti..
= | requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni
rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.

Art. 4. COMPENSI

Il compenso massimo per gli esperti interni, come stabilito dalla nota ministeriale prot.n.°
AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017, ¢ pari €.70,00 lordo stato/ora; tale compenso comprende tutti gli
oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto) come
previsto dal CNNL tabella 5 personale docente interno.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non
saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei
pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica

Art. 5. PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Valutazione titoli

1° Macrocriterio:  Titoli di Studio Punti:
Punteggio assegnato al titolo di studio:

Diploma ......ciiiiii 2 punti

Laurea (VOto < 105) ..uiiinitiiit e e e 4 punti Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110) .....cciiiiiiiiii i, 6 punti

Laureaconvoto 110elode.........c.covvvviiiniiiiinninnnn... 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento........................... 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente alla disciplina del profilo per Max punti 4
cui si candida 2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente alla disciplina del profilo per 4 punti

cui si candida 4 punti cad., (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti all’attivita del progetto Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Esperto / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi Max 10 punti
FSE / FAS / POR (2 punti per anno)

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) Max 20 punti
Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR (2 punti Max 20 punti
per anno di attivita)

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON (2 punti per anno di attivita) Max 10 punti
Esperienza di formatore/docente presso progetti di istituzioni scolastiche pertinenti al Max 6 punti

modulo e rivolti ad alunni dell’ordine del progetto (non PON) (2 punti per anno)

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del bando, saranno oggetto di valutazione.
L’attribuzione dell’incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente Scolastico, mediante
valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei punteggi sopra indicati, al fine di elaborare la
graduatoria dei candidati ammessi.



Art. 6. DOMANDA DI AMMISSIONE, VALUTAZIONE DEI REQUISITI E COSTITUZIONE DEL
LE GRADUATORIE

Potra essere presentata candidatura da ogni esperto per tutti i moduli indicati nella tabella di cui all’art. 1 del
presente avviso. La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione indicati nel modello di candidatura.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di
identita valido, il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa
dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00, artt. 21, 47 e 76, compreso di autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e

s.m.i.

La domanda di_partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore 12:00 del 24/12/2020 in
formato digitale, esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica baic891003@pec.istruzione.it firmata in
originale e scansionata.

L’ Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola www.icdonbavaromarconi.edu.it
entro il 28/12/2020 con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione .

In ogni caso gli incarichi, a seguito di pubblicazione graduatoria definitiva prevista per il 05/01/2021,
saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza.

ART. 6. SEDI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEI CORSI

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, orari, programmi, etc.) verranno stabilite dalla Scuola e
dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

ART. 7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Giovanna Domestico.

ART. 9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ART. 10. PUBBLICITA
Il presente Avviso é pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icdonbavaromarconi.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Giovanna Domestico

firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi art.3 comma 2 D.Lgs 39/93
Originale con firma autografa agli atti della Scuola

Fanno parte del presente avviso:
- Allegato A — Domanda di partecipazione + Tabella di valutazione dei titoli
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